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Casa Nationala de Pensii Publice

CASA JUDETEANA DE PENSII CLUJ

NR. “535(( /31.05.2024

ANUNT

In baza prevederilor din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, Casa Judeteana de Pensii Cluj organizeaza concurs de promovare in functie
publicd de conducere la sediul din Mun. Cluj-Napoca, str. George Cosbuc nr. 2, Judetul Cluj, in
data de 04.07.2024 ora 11°° proba scrisd, iar data probei de interviu va fi anuntata impreuna cu
rezultatul probei scrise, pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante de:

» Sef Serviciu Plati Prestatii, clasa I, grad Il
Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Concursul pentru ocuparea functiei publice vacante va consta in urmatoarele etape succesive:
o Depunerea dosarelor

Selectia dosarelor de inscriere

Proba scrisa

Proba de interviu

Conditii de participare la concurs

Conditii generale

Conditiile de ocupare a unei functii publice:

Conform prevederilor Art.465 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, poate ocupa o functie publica, persoana
care indeplineste urmatoarele conditii :

a) are cetatenia roméana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe baza de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitatilor specializate
acreditate n conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
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exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditii specifice:

e Studii universitare de licenta absolvite cu diploma sau studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul domeniul fundamental: stiinte
sociale, ramura de stiinta : stiinte economice; in domeniul fundamental: stiinte sociale,
ramura de stiinta: stiinte juridice, specializarea: drept

e Studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform
prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare

e Vechimea n specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minim 5 ani.

e Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Calendarul de desfasurare a concursului:

1. Afisare anunt concurs pe site-ul si la sediul CJP Cluj, precum si pe site ANFP: in data de
31.05.2024.

2. Perioada de depunere a dosarelor 31.05.2024-19.06.2024
Persoana de contact: Mocan Crina Maria, Consilier superior

Telefon 0264-598088, Fax 0264-450080
email: resurseumane.cluj@cnpp.ro

3. Modalitatea de inscriere la corcurs: potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023,
dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curieraty sau se poate transmite in format electronic la adresa de e-
mail resurseumane.cluj@cnpp.ro . Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-
mail indicatd de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs dupa terminarea
programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor
de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus n termen. Documentele care constituie dosarut de concurs
se depun in copie, cu obligatia candidatului
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de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare

pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii
concursului.

4. Verificarea eligibilitatii candidatilor: - in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor 20.06.2024-27.06.2024.

5. Proba scrisa se va sustine in data de 04.07.2024, ora 11%, la sediul Casei Judetene de Pensii
Cluj, Mun.Cluj Napoca, str. George Cosbuc, nr.2.

6. Proba interviului se va sustine intr-un termen de maximum 8 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise, urmand ca data si ora sustinerii interviului sa fie afisate odata cu rezultatele la
proba scrisa.

Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu :

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art VI din OUG 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatutui, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.
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Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii

corespunzatoare din formularul de inscriere. Tn acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia
in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. Vil alin. (15) din OUG 121/2023 coroborate cu cele ale art 38 alin. (7) din
Anexa 10 la OUG nr. 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in munca si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit.e) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare

BIBLIOGRAFIE:
Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile uiterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si titlul Il ale partii a VI-a
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotardrea nr.257/2011 privind aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii ( republicat), cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.341/2004 a recunostintei pentru victoria Revolutiei Romane din Decembrie 1989,
pentru revolta muncitoreasca anticomunista de la Brasov din noiembrie 1987 si pentru revolta
muncitoreasca anticomunistd din Valea Jiului - Lupeni - august 1977 , cu modificarile si
completarile ulterioare;
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Decret Lege nr.118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive

politice de dictatura instaurata cu incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in
strainatate ori constituite in prizonieri, republicat, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 105/1999 privind acerdarea unor drepturi persoanelor persecutate de
catre regimurile instaurate in Romania cu incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie 1945
din motive entice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 309/2002 privind recunoasterea si acordarea unor drepturi persoanelor care au
efectuat stagiul militar in cadrul Directiei Generale a Serviciului Muncii in perioada 1950-1961, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.109/2005 privind instituirea indemnizatiei pentru activitatea de liber-profesionist a
artistilor interpreti sau executanti din Romania , cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.8/2006 privind instituirea indemnizatiei pentru pensionarii sistemului public de pensii,
membri ai uniunilor de creatori legal constituite si recunoscute ca persoane juridice de utilitate
publica, cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

Legea nr.578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor , cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.147/2000 privind reducerile acordate pensionarilor pentru transportul intern, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic si
consular al Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

Legea nr.223/2007 privind Statutul personalului aeronautic civil navigant profesionist din aviatia
civila din Romania , cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public , actualizata cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

Legea nr.233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor;
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21. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare;

22. Legea nr. 44/1994 privind veteranii de razboi, precum si unele drepturi ale invalizilor si
vaduvelor de razboi , cu modificarile si completarile ulterioare;

23. Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

24. OMFP nr. 923 / 2014 pentru aprobarea normelor generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv , actualizat cu modificarile si completarile ulterioare;

25. Ordonanta de Urgenta nr. 6 / 2009 privind instituirea pensiei sociale minime garantate, cu
modificarile si completarile ulterioare;

26. Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

TEMATICA:
1. Constitutia Romaniei, republicata; -integral
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; -integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;-integral

4, Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare:

Partea I, titlul | si titlul [l ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si titlul I ale partii a Vl-a din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare- integral;

6. Hotararea nr.257/2011 privind aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare -integral;

! Legea nr.53/2003 - Codul Muncii ( republicat), cu modificarile si completarile ulterioare;

TITLUL Il CAP.I - Tncheierea contractului individual de munci
CAP.III - Modificarea contractului individual de munca

CAP.IV - Suspendarea contractului individual de munca
CAP.V - Incetarea contractului individual de munca
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8. Legea nr.341/2004 a recunostintei pentru victoria Revolutiei Roméane din Decembrie 1989,
pentru revolta muncitoreasca anticomunista de la Brasov din noiembrie 1987 si pentru revolta
muncitoreasca anticomunista din Valea Jiului - Lupeni - august 1977, cu modificarile si completérile
ulterioare - integral

9. Decret Lege nr.118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive
politice de dictatura instaurata cu incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in
strdindtate ori constituite in prizonieri, republicat, cu modificarile si completérile ulterioare -
integral

10. Ordonanta Guvernului nr. 105/1999 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate
de catre regimurile instaurate in Roméania cu incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie
1945 din motive entice, cu modificarile si completarile ulterioare -integral;

11. Legea nr. 309/2002 privind recunoasterea si acordarea unor drepturi persoanelor care au
efectuat stagiul militar in cadrul Directiei Generale a Serviciului Muncii in perioada 1950-1961, cu
modificarile si completarile ulterioare- integral;

12.Legea nr.109/2005 privind instituirea indemnizatiei pentru activitatea de liber-profesionist a
artistilor interpreti sau executanti din Romania, cu modificarile si completérile ulterioare; -integral

13.Legea nr.8/2006 privind instituirea indemnizatiei pentru pensionarii sistemului public de pensii,
membri ai uniunilor de creatori legal constituite si recunoscute ca persoane juridice de utilitate
publica, cu modificarile si completdrile ulterioare- integral; - integral

14.Legea nr.578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor, cu modificarile
si completarile ulterioare;- integral

15.Legea nr.147/2000 privind reducerile acordate pensionarilor pentru transportul intern, cu
modificarile si completarile ulterioare; -integral

16.Legea nr.216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic si
consular al Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare- integral; -integral

17.Legea nr.223/2007 privind Statutul personalului aeronautic civil navigant profesionist din aviatia
civila din Romania , cu modificarile si completarile ulterioare;

Art 4, Capitolul V Drepturile personalului aeronautic civil navigant profesionist
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18.Legea 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, actualizata cu modificarile
si completarile ulterioare;
Cap Il, sectiunea | si Sectiunea a ll-a, Cap. Ill Sanctiuni

19.0rdonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;-integral

20. Legea nr.233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor;- integral

21. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, actualizatd cu modificarile si completérile ulterioare;
TITLULV
Contributii sociale obligatorii
CAP. |
Dispozitii generale
CAP. I
Contributiile de asigurari sociale datorate bugetului asigurarilor sociale de stat

Impozitul pe veniturile din salarii si asimilate salariilor
Impozitul pe veniturile din pensii

22. legea nr. 44/1994 privind veteranii de razboi, precum si unele drepturi ale invalizilor si
vaduvelor de razboi , cu modificarile si completarile ulterioare;- integral

23. Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, actualizata cu modificarile si completdrile ulterioare;- integral

24. OMFP nr. 923 / 2014 pentru aprobarea normelor generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv , actualizat cu modificarile si completarile ulterioare;-integral

25. Ordonanta de Urgenta nr. 6 / 2009 privind instituirea pensiei sociale minime garantate, cu
modificarile si completarile ulterioare; -integral

26. Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile
ulterioare.

CAP.II Principii, reguli si responsabilitati
- SECTIUNEA a 2-a Competente si responsabilitati in procesul bugetar.

ATRIBUTIILE POSTULUI

1.Coordoneaza si raspunde de intocmirea evidentei necesare punerii in plata a drepturilor de pensie
de asigurari sociale si a drepturilor prevazute de legi speciale (inscrieri noi, dosare venite prin
transfer, reluari in plata, etc);

2.Coordoneaza si raspunde de intocmirea fiselor de evidenta a drepturilor de asigurdri sociale si a
drepturilor stabilite pe baza de legi speciale si operarea oricarei modificari in cuantumul
drepturilor, datele de identificare a beneficiarilor si modalitatea de plata;
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3.Urmareste transferul dosarelor la alte case teritoriale de pensii, conform procedurii stabilite de

CNPP;

4.Asigura evidenta cererilor pensionarilor care solicita plata drepturilor prin conturi curente sau
conturi de card deschise la alte institutii bancare cu care CNPP a incheiat conventii si asigurad
comunicarea acestor conturi, prin casa teritoriala de pensii , la CNPAS;

5.Promoveaza la nivel teritorial plata pensiilor si a altor drepturi de asiguréri sociale prin conturi
bancare sau card;

6.Coordoneaza exportul prestatiilor , in conditiile legii si conventiilor incheiate in acest scop, de
asemenea gestioneaza problematica retururilor si tine evidenta sumelor returnate;

7.Verifica intocmirea tabelelor cu mandatele postale retinute de la plata si urmareste intrarea in
conturile proprii atat a sumelor aferente acestor mandate, cat si a celor aferente mandatelor
neachitate;

8.Analizeaza lunar, cauzele neachitarii drepturilor si ia masuri de suspendare sau sistare a platii,
dupa caz;

9.Verifica infiintarea titlurilor executorii si instituirea popririlor, in cotele legale, asupra
drepturilor de asigurari sociale, in cazul in care tertele personae cer executarea;

10.Verifica recuperarea sumelor incasate necuvenit cu titlu de prestatii sociale , in situatia in care
debitorul este beneficiarul unei pensii sau de drepturi stabilite in baza legilor special;

11.Urmareste virarea lunara tertilor sumele corelate cu retinerea comisionului prevazut de lege;
12.Coordoneazad activitatea de evidentd a beneficiarilor de facilitati privind reducerea costului
transportului naval, fluvial si pe calea ferata;

13.Colaboreaza la fundamentarea proiectului bugetului asigurarilor sociale, bugetului de stat,
precum si pentru intocmirea contului de executie a bilantului;

14.Gestioneazd baza de date a pensionarilor sistemului public de pensii si a beneficiarilor de
drepturi prevazute de legi speciale;

15.Raspunde de transmiterea la CNPP a modificarilor intervenite n situatia pensionarilor si a
beneficiarilor de drepturi stabilite in baza unor legi speciale, prin fisierele de modificari lunare si
borderouri de comunicari, in vederea administrarii si gestionarii bazelor centrale de date de plata a
pensiilor din sistemul public, a altor drepturi prevazute de legi speciale si a drepturilor veteranilor
de razboi, care se stabilesc si se platesc de casele teritoriale de pensii;

16.Verifica si corecteaza, dupd caz, efectuarea indexarilor sau majorarilor generale a drepturilor
beneficiarilor sistemului public de pensii, a drepturilor beneficiarilor prevazute de legi speciale si a
drepturilor veteranilor de razboi , aflati in evidenta caselor teritoriale de pensii;

17 Verifica si corecteaza, dupd caz , aplicarea procedurilor software de verificare a coerentei
datelor din bazele de date de plata a pensiilor din sistemul public si a altor drepturi prevazute de
legi speciale si de prevenire a fraudelor in colaborare cu Compartimentul Informatica;

18.Asigura realizarea prevederilor conventiilor de achitare a pensiilor si a altor drepturi de protectie
socialp , incheiate de CNPP si Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale cu prestatorii serviciilor de
achitare a drepturilor in domeniul sau de activitate;

19.Transmite directiilor de specialitate din CNPP propuneri si solutii tehnice , in vederea reflectarii
acestora in programele-aplicatii de plata a drepturilor de pensii din sistemul public, a altor drepturi
de asigurari sociale sau prevazute de legi special;

20.Participa la elaborarea/modificarea formatelor/continutului documentelor de plata a pensiilor si
a altor drepturi prevazute de legi speciale ;

21.Raspunde de intocmirea situatiei privind platile efectuate pentru drepturile de pensie, taxele
postale si foloasele necuvenite , in cazul debitelor constatate ;
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22.Coordoneaza stabilirea si plata ajutoarelor de deces pentru pensionari si pentru membrii de
familie aflati in intretinerea acestora ;

23.Verifica intocmirea listelor cu sumele reprezentand contributia de asigurari de sdnitate,
impozitul calculat asupra pensiilor si contravaloarea abonamentelor telefonice pentru beneficiarii
Legii 44/1994, Decretul Lege nr.118/1990, republicat si al Legii nr.189/2000;

24 Verifica intocmirea cererilor de credite lunare pentru pensii si taxe postale, pe capitole de
cheltuieli i surse de finantare si le Tnainteaza Serviciului Financiar Contabilitate;

25.Verifica emiterea ordinelor de plata si virarea, la termenele stabilite, a sumelor necesare
achitarii drepturilor de pensii si a altor indemnizatii catre beneficiarii din tara si strdinatate (in
ultimul caz colaboreaza cu banca desemnata, in baza conventiilor in vigoare, sa asigure exportul
prestatiilor);

26.Tntocme§te fisele de post pentru personalul din subordine;

27. Asigura evaluarea performantelor profesionale ale functionarilor publici si ale personalului
contractual (daca este cazul);

28. Lunar intocmeste Foaia colectiva de prezenta si o preda Serviciului Comunicare Relatii Publice si
Resurse Umane;

29. Asigura si raspunde de pastrarea si arhivarea documentelor potrivit normelor legale in vigoare ;
30. Coordoneaza activitatea de predare la arhiva, pe bazd de semnaturd, a tuturor dosarelor de
pensii si alte documente ce necesita arhivare ;

31.Verifica si testeaza programele informatice utilizate in cadrul serviciului deservit ;

32. Respecta si aplica proceduri operationale si de sistem ;

33. Indeplineste atributiile stabilite de normele in vigoare in domeniul gestionarii bunurilor si
valorilor ;

34. Are obligatia sa comunice directorului executiv orice situatie de munca despre care are motive
intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea in munca;

35. Asigura informatizarea activitatilor proprii, conform strategiei CNPP ;

36. Urmareste si transmite lunar modul de realizare a indicatorilor;

37. Tntocmegte potrivit competentelor, pentru personalul din subordine, situatii, informari,
referate, rapoarte, inclusiv pentru orele suplimentare;

38. Asigura securitatea si confidentialitatea datelor prelucrate in exercitarea atributiilor conform
Regulamentului European nr.679/2016;

39.Respecta normele P.S.1., reglementarile legale si cerintele in domeniul securitétii si sanatatii in
munca;

40.Respecta regulamentul de organizare si functionare si regulamentul intern;

41.Indeplineste alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de directorul
executiv, directorul executiv adjunct, potrivit domeniului sdu de competenta.

Publicat in data de 31.05.2024 la sediul institutiei si pe pagina de internet www.pensiicluj.ro la
rubrica special creata in acest sens.

Director Exgcutiv
Mariana Nicoletal SALCIUAN
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