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CASA JUDETEANA DE PENSII CLUJ
ANUNTA DECLANSAREA UNEI PROCEDURI DE TRANSFER LA CERERE
PENTRU UN POST AFERENT UNEI FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

ANUNT din data de 08.05. 2025

Casa Judeteana de Pensii Cluj in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin. (1) lit. a),
alin. (2), (3), (5), (6), (8") si (9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, anunt3 declansarea unei proceduri de transfer
la cerere, pentru ocuparea unui post aferent unei functii publice de executie vacanti de inspector, clasa
|, grad profesional principal - Id Post 365775, in cadrul Serviciului Stabiliri Prestatii, conform procedurii
interne.

Transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public prin depunerea unei cereri si cu aprobarea
directorului executiv al CJP Cluj.

In situatia in care, in urma procedurii de selectie functionarul public a fost declarant admis, CJP Cluj
instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publicd in cadrul cireia isi desfisoard activitatea
functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Casei Judetene de Pensii Cluj, camera 15 A, etaj
I, in termen de 20 zile calendaristice de la data afisarii anuntului, urmatoarele documente:

a) Cererea de transfer, conform modelului atasat;

b) Curriculum vitae, model comun european;

c) Copia actului de identitate;

d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului vacant:

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei publice;

f) ultima decizie eliberata de institutia publica in cadrul careia isi desfisoard activitatea functionarul
public din care sa rezulte functia publica detinuta si gradul profesional;

g) adeverinta medicala, care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

h) document care sa ateste detinerea competentelor specifice, emis in conditiile legii, respectiv ECDL;

1) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.

Serviciul Comunicare, Relatii Publice si R.U.
Cluj-Napoca, str. Geerge Cosbuc nr.2

Tel: 0264/431010 Fax: 0264/450080
comunicare cluj@cnpp.ro
www.pensiicluj.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind pratectia persoanelor fizice in ceca ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date s5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu
caracter personal cuprinse in acest decument sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelar mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-
| primeasca. Daca ati primit acest document in mod erenat, vi adresim rugiimintea de a returna documentul primit, expeditarului




Mimsterul Muncii, Casa Judeteand de Pensii Clyj

Familiei, Tinerctului si Solidaritatii Sociale

Procedura de selectie in cazul transferului in cuprinde urmatoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin transfer;
b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinutd doar de solicitantii declarati admisi la etapa
selectiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 27.05.2025, ora 16:00

Conform procedurii interne privind transferul la cerere, ulterior verificarii dosarului/dosarelor de
inscriere la procedura de transfer la cerere si afisarii rezultatului selectiei, va fi organizati proba
interviu in data de 11.06.2025, ora 11:00, la sediul Casei Judetene de Pensii Cluj.

Calendarul de desfasurare:
- perioada de depunere a dosarelor: 08 mai - 27 mai 2025:
- proba interviu: in data de 11 iunie 2025, ora 11:00, la sediul Casei Judetene de Pensii Cluj

CONDITII SPECIFICE pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei publice vacante de executie
de inspector, clasa |, grad profesional principal - IdPost 365775, la Serviciul Stabiliri Prestatii:
- studii universitare de licenta absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentid in domeniul
fundamental:- stiinte sociale, ramura de stiintd: stiinte economice
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul
fundamental stiinte sociale, ramura de stiinta - stiinte administrative, specializarea : administratie
publica;
- Competente digitale - Utilizarea computerului, Editare de text si Calcul tabelar- nivel incepator,
dovedite prin document sau documente ce atesta competenta specifica respectiva.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

rezolvarea de probleme si luarea deciziilor - nivel operational;
initiativa - nivel operational;

planificare si organizare - nivel operational;

comunicare - nivel operational;

lucru in echipa - nivel operational;

orientare catre cetatean - nivel operational;

integritate - nivel operational.
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Bibliografie si tematica :

Bibliografie Tematicd |

1. Constitutia Romaniei, republicata; Constitutia Romaniei, republicata; -Integral

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. | Partea VI Statutul functionarilor publici, prevederi
57/2019 privind Codul administrativ, cu | aplicabile personalului contractual din
modificarile si completarile ulterioare, | administratia publicA si evidenta personalului
titlul | si Il ale partii a VI-a Statutul
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Confarm prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European 5i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitcare la datele cu
caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor perscane autorizate si-
L primeascd. Dacd ati primit acest document in mod eronat, vii adresim rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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functionarilor publici;

platit din fonduri publice;Titlul | - Dispozitii
generale; Titlul Il - Statutul functionarilor publici

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare; - Integral

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea
de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
Integral

5. Legea nr.360/2023 privind sistemul | Legea nr.360/2023 provond sistemul public de
public de pensii pensii-integral
6.Hotararea  nr. 181/2024  pentru | Hotararea nr. 181/2024 pentru aprobarea

aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr.
360/2023 privind sistemul public de pensii

Normelor de aplicare a Legii nr. 360/2023 privind
sistemul public de Pensii - Integral

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, doamna Crina Maria MOCAN, camera 15 A,
etaj ll, telefon 0264.598.088 sau pe email: resurseumane.cluj@cnpp.ro .

Publicat in data de 08.05.2025 la sediul institutiei si pe pagina de internet www. pensiicluj.ro la rubrica
special creata in acest sens.

Director Executiv

Serviciul Comunicare, Relatii Publice si R.U.
Cluj-Napoca, str, George Cogbuc nr.2

Tel: 0264/431010 Fax: 0264/450080
comunicare.cluj@cnpp.ro

www . pensiicluj.ro

Cenform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu
caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv perscanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatan si altor persoane autorizate si-
| primeasca. Dacd ati prnimit acest document in mod eronat, va adresim rugamintea de a returna documentul primit, expeditorulul



